GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA

“Afo de lIa Lucha contra Ia Corrupcion y Ia Impunidad”

BASES PARA LA CONVOCA TORIA DE PERSONAL BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE

CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SER VICIOS CAS DE L4 GERENCIA REGIONAL DE
AGRICULTURA

CONVOCATORIA CAS N° 09-201 9-GRA/GRAG-0A/ARHC
L. ENTIDAD:

Nombre: GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA - GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA
Unidad Orgdnica: Sub Gerencia de Recursos Naturales.
RUC N°20191793898

1. OBJETO:

La Gerencia Regional de Agricultura, requiere contra
Administrativa de Servicios del Decreto Legislativo N°
Recursos Naturales de acuerdo ] siguiente cuadro:

tar, bajo régimen de Contratacién
1057, personal para la Sub Gerencig de

i
ITEM CANT. PLAZA VACANTE REMUNERACION |
1 01 INGENIERO AGRONOMO Y/0
cercey | 2,000.00 J

Ill.  BASELEGAL:

Ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el Ano Fiscal 2019, e Decreto

Legislativo N° 1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de
Servicios.

Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N2
1057, que regula el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios.

Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que establece modificaciones al Reglamento del Régimen
de Contratacién Administrativa de Servicios,

Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacién progresiva del régimen especial del Decreto
Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales.

Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 107-2011 SERVIR/PE de fecha 13 de setiembre de 2011
que aprueba las “Reglas y lineamientos a que deben sujetarse las entidades publicas para
a los cuales ejercen el poder disciplinario sobre los
trabajadores contratados bajo el régimen laboral especial del Decreto Legislativo N° 1057"

Directiva N° 001- 2012-GRA/OPDI, denominadg “Lineamientos para la Aplicacion del Régimen

Especial de Contrataciones Administrativa de Servicio en el Gobierno Regional de Arequipa”,

aprobada por Resolucién Ejecutiva Regional N° 151-2012-GRA/PR de fecha 05 de marzo de
2012.

Las demds disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios

IV. PROCEDIMIENTO DE EVALUACION ¥ SELECCION
® CUESTIONES GENERALES

La conduccién del

Permanente de Se

2019 integrada po

proceso de seleccion en todas sus etapas estard a cargo de la Comisién
leccion de Personal para Contratos Administrativos de Servicios -CAS
r el Jefe de la Oficina de Administracidn, o el que haga sus veces, Jefe de
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Recurso Humanos o el que haga sus veces y el Jefe de la Sub Gerencia de Recursos Naturales
o el que haga sus veces.

° DELAETAPA DE EVALUACION

Los factores de la etapa de evaluacién dentro del proceso de seleccién tendrdn un mdximo y
un minimo de puntos, distriby iyéndose de esta manerg:

PUNTAJE | PUNTAJE

EVALUACIONES PESO MINIMO | MAXIMO
EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60% 50 60
a. Experiencia 20% 20
b. Formacién Profesional 20% 20
C. | Estudios- Conocimientos 20% 20
Puntaje total de la Evaluacién de la Hoja de Vida 60% 50 60
ENTREVISTA PERSONAL 40% 35 40

PUNTAJE TOTAL 100% 85 100%

PRESENTACION DE DOCUMEN Tos:

1. De la Presentacién de Ia Hoja de Vida Documentada:

La informacidn consignada en la Hoja de Vida tiene cardcter de Declaracién Jurada, por o que
el postulante serg responsable de la informacién consignada en dicho documento YV Se somete
al proceso de fiscalizacién posterior que lleve a cabo la entidad, asi como las declaraciones
Jjuradas que sirvan para acreditar los requisitos solicitados.

De acuerdo a lo solicitado en el Perfi

I del puesto, el postulante deberd tener en cuenta las
siguientes especificaciones.

.

\|_indispensable

PARA EL CASO DE: SE ACREDITARA CON:
LiFormacién Copia del Titulo Profesional de Ingeniero Agrdnomo Y /o Agricolg,
LAcadémica Colegiatura Habili tado, Estudios de Maestrfa o Post Grado (deseable).
¢ 7Experz‘encia Experiencia laboral minima de 02 anos, de haber laborado en el sector

publico y/o privado en actividades catastrales u otras en el dmbito
! rural,

Curso y/o estudios | Copias simples de constancia Y/o certificados expedidos porla
de especializacién institucién, debidamente sellados Y firmados por su respectiva
minima e autoridad competente que acredite el perfil requerido.

2. Documentacién Adicional:

® Solicitud dirigida a la Comisidn de Procesos de Seleccion de Personal (Anexo N° 01)
® Copiadel Documento Nacional de identidad - DN,
® Copia Simple de Ficha RUC

® Declaraciones Juradas segun corresponda (Anexo N° 02, 03 y 04).

3. Lugary horario de Presentacién de Documentos:
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Las propuestas deberén ser entregadas en mesa de partes de la Gerencia Regional de
Agricultura de Arequipa en el horario de 08:00 a.m. g 15:30 p.m. (Calle Saco Oliveros N°402

Cerro Julio- José Luis Bustamante V Rivero),

® DEL CRONOGRAMA

AREA
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA RESPONSABLE
Publicacion del proceso en el en portal web de la entidad 08wt dé Gerenc:af R;gronaf
(agroarequipa.gob. pe/Convocatoria) o d? Agricultura -
noviembre del | Oficina de Recursos
2019 Humanos
CONVOCATORIA
Tramite

Presentacién de Curriculum Vitae documentado, via
mesa de partes en la siguiente Direccion: Calle Saco
Oliveros N°402 Cerro Juyli- José Luis Bustamante ¥
Rivero. Gerencia Regional de Agricultura

12 de noviembre
del 2019

Documentario de
la Gerencia
Regional de
Agticuliura

SELECCION

Verificacion de cumplimientos de requisitos minimos de
perfil de postulantes y Publicacién de Apftos.

13 de noviembre
del 2019

Comisién del
Proceso

Evaluacion del Curriculum Vitae ¥ Publicacion de
Resuitados (Puntaje), por la pagina web de Ia entidad.

13 de noviembre
del 2019

Comision dsl
Proceso

Entrevista Personal- Calle Saco Oliveros N°402

Cerro Juli- José Luis Bustamante ¥ Rivero,
-

14 de noviembre
def 2019

Comision def
Proceso

Publicacion de resultado final en Pagina Web de la
Gerencia Regional de Agricultura de Arequina

15 de noviembre

Comision de/

del 2019 Proceso
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
Cficina de
o ) 15 de noviembre Recursos
Suscripcion y Registro del Contrato del 2019 Humanos

4. Lineciniento a tener e cuenia:

Ll expediente debe ser presentado en File con
debidamente documentado, sustentando el cump
exigidos para el puesto que postula, en fotocopia si

fastener en un sobre de manila A-4,
limiento de los requerimiento minimos
mple nitida, ordenada, foliada Y firmada
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en cada folio presentado, en Iq fe

cha y lugar establecido en el cronograma, caso contrario
serd eliminado automdticamente.

Asimismo, la presentacién de documentos serd en el siguiente orden:

1. Presentar presentacién de
Personal (Anexo 01)

2. Copia simple del Documento Nacional de Identidad - DN]

3. Copia simple de Ficha Ruc

4. Declaracién Jurada de no tener im

ingresos del estado ( Anexo 02)

Declaracién Jurada de sobre Nepotismo ( Anexo 03 )

Declaracién Jurada de presentacicn del postulante ( Anexo 04)

Curriculum vitae ( Formacién Académica, experiencia laboral, cursos y/o estudios de
especializacién)

postulante dirigida a la Comisién de Procesos de Seleccién de

pedimentos para contratar de no percibir otros

NS

El sobre estard dirigido a la Gerencia Reg

lonal de Agricultura y etiquetado de la siguiente
manera:

[ PROCESO CAS N°09 -2019-GRA/GRAG-0A/ARHC
GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA

APELLIDO Y NOMBRES DEL POSTULANTE

PLAZA A LA QUE POSTULA

Rl LT T T T T

OFICINA

Cabe sefialar que la Comisién Ad Hoc, verificara lo informado por el postulante en su Curriculum
Vitae, en lo referente a la Formacién Académica, Experiencia Laboral y Cursos Y/o estudios de

especializacién exigidos en el perfil de la plaza a la que postula. El postulante que no cumpla con
estos requisitos serd considerado NO APTO/A.

DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO

1. Declaratoria del proceso como desierto

El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:
a. Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccién.

b. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.

¢. Cuando habiends cumplido los requisitos minimos, ninguno de los postulantes obtenga
puntaje minimo en las etapas de evaluacién del proceso.
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2. Cancelacién del proceso de seleccién

El proceso puede ser cancelado enalg
responsabilidad de la entidad:

a. Cuando desaparece la necesidad de] servicio de la en
proceso de seleccidn,

b. Por restricciones presupuestales,

¢. Otras debidamente justificadas.

uno de los siguientes supuestos, sin que seq

tidad con posterioridad al inicio del

PUBLICACION DE RESULTADOS

A la culminacién de lq Convocatoria, la Comisién, elaborard el Cuadro de Méritos en estricto
orden de puntuacién obtenidg por cada postulante el que serd suscrito por todos los miembros
de la Comisién y difundido por el mismo medio en que se dio a conocer la convocatoria,

BONIFICACIONES
Se otorgard las bonificaciones del 10% sobre el resultado de la entrevista, q los postulantes que

hayan acreditado ser Licenciados de las Fuerzas Armadas, de conformidad con la Ley N°© 29248
concordante con la Resolucién de Presidenciq Ejecutiva N° 107-2011 -SERVIR/PE.

Se otorgard una bonificacién del 15% sobre el puntaje final, a los postulantes que hayan
acreditado ser discapacitados, de conformidad con la Ley N°29973 Art. 48,

DEL CONTRATO

Los ganadores de la Convocatoria
indicada en la publicacién de los

ei Causal de descalificacién, procediéndose a convocar a los postulantes que quedaron en Ios

lugares subsiguientes segun el orden de méritos.
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ANEXO0 01
SOLICITUD DE INSCRIPCION

SENORES DE LA COMISION ESPECIAL DE PROCESO DE SELECCION PARA LA CONVOCATORIA CAS
N°009-2019-GRA/GRAG-0A/ARHC

Yo.. woeweenneene Id€Ntificado con Documento de Identidad Nacional
Estado A7) con domicilio en
Distrito de e Provincia de

v departamento de...

s, @ USted digo:

_ Que deseando participar en la convocatoria para la Contratacién Administrativa de Servicios N°09-
S 2015-GRA/GRAG-04 JARHC para ocupar el cargo de................

o, ENla Oficing de
(S cursos Naturales. Solicito se me admita como ostulante; dejando constancia que tengo conocimiento
i p 3 g
A dé las Bases del concurso a las cuales me someto ara intervenir en esta convocatoria, Para tal efecto,
o s p
&/ declaro bajo juramento que cumplo con los requisitos del cargo al cual postulo.
I‘L.é.}:-l}, '.I 5

L e, S~ 2019

FIRMA DEL POSTULANTE
D.N.I Ne:
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ANEXO0 02
DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA C ONTRATAR Y DE NO PERCIBIR
OTROS INGRESOS DEL ESTADO

) (/R identificado  con DNI
N“.....................‘.......,Domicﬂiado,............... e R e e et sy
PrOVINCIQ ..o Departamento.............. e POStUlANte al proceso de convocatoria de

Contratacién Administrativa de Servicios N° 009-201 9-GRA/GRAG-0A/ARHC, al amparo del principio

de Veracidad establecido en el articulo IV, Numeral 1.7 del tftulo Preliminar de la Ley N° 27444 - Ley

del Procedimiento Administrativo General, y de lo dispuesto en el Art 42°y art. 242° de la referida

norma, DECLARO BAJO JURAMEN TO lo siguiente:

" Que, no me encuentro inhabilitado administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.
Que, no he sido condenado ni me hallo procesado por delito Doloso

Que, no me encuentro Imposibilitado para c

por Despido o Destitucién bajo el régimen la

u obrero.

Que, no tengo impedimento

ontratar con el estado al no registrar sancién alguna
boral privado o publico, sea como funcionario, servidor

para ser postor o contratista, segiin las causadas contempladas en el

Art. 9° de la Ley de Contrataciones y adquisiciones de Estado, no en ninguna otra causal
contemplada en alguna disposicién legal o reglamentaria de ser postor o contratista del Estado,

*  Que, no percibo otros ingresos provenientes del Estado, de percibir otro ingreso del Estado distinto g
la actividad docente o por ser miembro tinicamente de un §

hubiere lugar, sin perjuicio de las acciones q que hubiere lugar.

w

1’-*_Man{ﬁesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos Y tengo conocimiento; que si lo

%& ﬁjdamdﬂ es falso. Estoy sujeto a Ios alcances de lo establecido en el articulo 441 °y el articulo 438° del
Md@a Penal que prevén pena privativa de la libert

ad de hasta 04 afios, bara los que hacen unag falsa
declaracién, violando el principio de veracidad, asf como para aquellos que cometen falsedad,
simulando o alternado la verdad intencionalmente.

equfpa,....,.,.. wenilConiiivcnsic s del 2019

FIRMA

NOMBRE Y APELLIDOS DE], POSTULANTE:
D.N.I. N°;
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ANEXO0 N°03

DECLARACION JURADA SOBRE NEPOTISMO
Senores
GERENCIA REGIONAL DE AGRICUL TURA
Presente. -
- S identificado con DNI
N i domiciliado..................... BN
PYOVINCIA..cvevecosivnvere e eesss oo departamento............... oo

Postulante al proceso de convocatoria de Co
GRA/GRAG-0A/ARHC, al amparo del
del titulo Preliminar de la Ley N°

ntratacién Administrativa de Servicios N° 09-2019-
principio de Veracidad establecido en el articulo IV, Numeral 1.7
27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, ydelo
dispuesto en el Art, 42° Y art. 242° de la referida norma, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

Que a la fecha (.............. ] (ST 0 No), tengo familiares laborando en la Oficina de la Gerencia
Regional de Agricultura del Gobierno Regional de Arequipa, los cuales sefialo a contin uacion:

DEPENDENCIA EN LA
5 APELLIDOS Y NOMBRES QUE LABORA O
= COMPLETOS DEL FAMILIAR PRESTA SERVICIOS SAnALESe
| EL FAMILIAR
M) Vinculo matrimonial
7 b) Hasta el cuarto grado
"1 de Consanguinidad
‘le) Hasta el Segundo
grado de Afinidad 9
En caso falte espacio, sirvase consignarlo en hoja adicional.

Manifiesto que lo mencionado resp

onde a la verdad de los hechos Y lengo conocimiento; que si lo
declarado es falso, estoy sujeto a lo

s alcances de los establecidos en el Art 441° Y Art. 438° del Cédigo

. ‘Penal, que prevén pena privativa de la libertad de hasta 04 anos, para los que hacen

una falsa
declaracién,

violando el principio de veracidad, asf como para aquellos que cometen falsedad,
simulando o alternado la verdad intencionalmente. En ese sentido,
ACazqutomdtica del proceso de seleccién, y de ser el caso, la nulidad del contra
peRjuicio de las acciones a que hubiere lugar.

acepto mi descalificacion
to a que hubiere lugar, sin

zgféz'i;uipu, .............. B8, mmissssissionsi BN 20D

FIRMA

NOMBRE Y APELLIDOS DEL POS TULANTE:
D.N.I N°:
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ANEXO 04

DECLARACION JURADA DE PRESENTA CION DEL POSTULANTE
Sefiores

GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA

Presente.

El  que suscribe,

identificado  con DNJ
Ne,.,

s, ME . Presento como postulante gl procese de contratacién Administrativa de
Servicios N° 09-201 9-GRA/GRAG-0A/ARHC, motivo por el cual DECLARO BAJO JURAMENTO que Ia
Siguiente informacién de mi representada se sujeta q la verdad:
APELLIDO PATERNO......conurmnrmrverosn.
APELLIDO MATERNO ccvsissviisiccisiomermnrvensoremmunne
DISTPROV ......................................... B s s s
TELEFONO/ CELULAR.........ovcorr.....
LUGAR DENACIMIENTO.............,...,.............. R —
FECHA DE NACIMIENTO......con.....n.

CORREQ ELECTRONICO................oo

s H\}F ORMACION SOBRE DISCAPACIDAD (de acuerdo a la Ley N°27015- Ley General de la Personal
/""" con Discapacidad, Art. 36 )
< -* ;Tiene alguna discapacidad? SI( )NO( ) ;Cual es?

: EopEstd registrado en CONADIS? SI( )NO( )indique el N°de registro

<

LR T T T

F%}"rmufo la presente declaracién en virtud del Principio de Veracidad previsto en el articulo 1V, Numeral

-7 y Art. 42° de la Ley del Procedimiento Administrativo General aprobada por la Ley N° 27444,

sujetdndose a las Acciones legales y/o penales que correspondan de acuerdo a la legislacién nacional

8 "iéﬁl;requfpa,.............de,‘.‘,....... weerinenee el 2019

FIRMA

NOMBRE Y APELLIDOS DEL POSTULANTE:
DNI N°
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CONVOCATORIA: CAS N° ODS-ZOIB-GRA/GRAG—OA/ARHC

I. GENERALIDADES
® Objeto de la convocatoria

Contratar los servicios de (01) Profe
® Unidad orgdnica solicitante

sional para la Sub Gerencia de Recursos Naturales.

Gerencia Regional de Agricultura-Sub Gerencig de Recursos Naturales.

Dependencia encargada de realizar el proceso de contratacién
Comisicn Especial designada con Resolu

GRA/GRAG-OA/ARHC., de fecha 08 de noviembre del 2019,
® Supervisién y conformidad del servicio.

Las acciones de supervisién estardn o ca

que para proceder al pago mensual pactado deberd otorgar la conformidad del servicio.

Il. BASE LEGAL

° ley N° 30879, Ley de Presupuesto del Sector P
Legislativo N° 1057, que regulg el Ré

® Decreto Supremo N°

que regula el Régimen Especial de Contratacidn Administrativa de Servicios.

® Decreto Supremo N* 065-2011-PC, que
de Contratacicn Administrativa de Servicios.
® Ley N° 29849, Ley que establece la elim

Legisiativo N° 1057 y otorga derechos laborales.

® Resolucién de Presidencia Ejecutiva N°
que aprueba las “Reglas y lineamiento
adecuar los instrumentos internos confo
trabajadores contratados bajo el régime
Directiva N° 001- 2012-GRA/OPDI, denominada “i
Especial de Contrataciones Administrativa de Se
aprobada por Resolucidn Ejecutiva Regional N° 15

Las demds disposiciones que resulten aplicables al Contrato Administrativo de Servicios

R Ty,
e
d, !r

N° DE VACANTES: 01

n laboral especial del Decreto Legislativo N° 1057”,

U fS REQUISITOS

cién de Gerencia Regional de Agricultura N° 161 -2019-

rgo del Sub Gerente de Recursos Naturales, el mismo

blico para el Afio Fiscal 201 9, e Decreto
gimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios.
075-2008-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N°

establece modificaciones al Reglamento del Régimen
inacién progresiva def régimen especial del Decreto
107-2011 SERVIR/PE de fecha 13 de setiembre de 2011
S a que deben sujetarse las entidades publicas para
rme a los cuales ejercen el poder disciplinario sobre los
ineamientos para la Aplicacién del Régimen

rvicio en el Gohierno Regional de Arequipa”,
1-2012-GRA/PR de fecha 05 de marzo de 2012

DETALLE

Formacién Lcadémica grado
acacdémice y/o nivel de
estudios

Titulo Profesional de Ingeniero Agrénomo y/o
Agricola.

Colegiado Habilitado
Estudios de Maestria o Post Grado (deseable)

Experiencia

Experiencia laboral minima de 02 aiios, de haber
laborado en el sector publico y/o privado en
actividades catastrales u otras en el ¢mbito rural.

Competernicias

L

Liderazgo, alto sentido de responsabilidad, trabajo
en equipo y bajo presicén.

Comunicacién, Pro actividad e Iniciativg parg el
trabajo y disponibilidad pery trabajar, sélidos

valores morales.
R )

e i
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Conocimientos para el puesto °
/o cargo

Procedimientos de Formalizacién y titulacién de
medios rusticos

Conocimiento de equipos topogrdficos como GPS,
y Google earth.

CARACTERISTICAS DEL PUESTO Y/0 CARGO

FUNCIONES ESPECIFICAS:

a.
b.

- Realiza inspecciones oculares y trab

Acceso y verificacion técnica de expedientes.

Verificar y evaluar la documentacién necesaria

para procedimientos regulados por el D.S. N°
032-2008-VIVIENDA.

Participar en el proceso de g formalizacion de la propiedad rural en el aspecto técnico.

. Identificar los problemas técnicos en el ambito de la formalizacidn de predios rurales.
e. Atiende y brinda informacién a fos administrados in

volucrados dentro del proceso de
formalizacion.

Elabora y suscribe los informes y documentos

que se generen en el procedimiento de
formalizacion.

ajo de campo necesarios durante el procesa de
formalizacion.

Otras funciones que sean asignadas.

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién del servicio Calle Saco Olivares N° 402- Cerro Juli, José Luis

Bustamante y Rivero

Duracion del contrato

Hasta el 31 de Diciembre del 2019

Remuneracién mensual

S/. 2,000.00 (Dos Mil con 00/100 Nuevos soles)

Incluye los montos y afiliaciones de ley, asi como toda
deduccidn aplicable gl trabajador.

Otras condiciones esenciales del , G .
contreta Disponibilidad Inmediata
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ANEXO 01
SOLICITUD DE INSCRIPCION

SENORES DE LA COMISION ESPECIAL DE PROCESO DE SELECCION PARA LA CONVOCATORIA CAS N

*009-
2019-GRA/GRAG-0A/ARHC

Yo.. . identificado con Doctimento de Identidad Nacional
P i e eera Estado CIL o ensmmimmminng con domicilio en
T P Distrito de s PYOVINCTG de
/.-f"' “{J'"}.%A..‘...‘............,,............,Departamento BB cincsussiviisisissmsamnsisinasy QG5O digo:
i ?}

s e
EhTE
-

“Que deseando participar en la convocatoria
ZReC,

para la Contratacién Administrativa de Servicios N°09-2019-
=" GRA/GRAG-OA/ARHC para ocupar el carg

R e Oficina de Recursos

'f-fli';j_lﬁ{atura!es de la Gerencia Regional de Agricultura. Solicito se me admita como postulante; dejando
c’:‘ci stancia que tengo conocimiento de Jas Bases del concurso a las cuales me Someto para intervenir en

esfa convocatoria. Para tal efecto, declaro b
2

ajo juramento que cumplo con los requisitos del cargo al
' Eual postulo.

equr‘pa,...............de...,.,......,........,...de:‘2019

FIRMA DEL POSTULANTE
D.N.I N®



“Ano de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad®

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA

ANEXO 02
DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA CONTRA TAR Y DE NO PERCIBIR OTROS
INGRESOS DEL ESTADO
Yo identificado  con  DNI
NDomrahado
PrOVINCICueeerereversseoos Deparramenro..‘......‘...,.................postu.-’ante al proceso de convocatoria de

Contratacién Administrativa de Servicios N° 009-2019-GRA/GRAG-OA/ARHC, al amparo del principio de
Veracidad establecido en el articulo IV, Numeral 1.7 del titulo Prefiminar de la Ley N® 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo Gen eral, y de lo dispuesto en el Art. 42° y art. 242° de la referida normg,
DECLARO BAIO JURAMENTO lo siguiente:

® Que, no me encuentro inhabilitado administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.

Que, no he sido condenado ni me hallo procesado por delito Doloso
Que, no me encuentro imposibilitado para contratar con el estado
Despido o Destitucién bajo el régimen laboral
obrero.

al no registrar sancién alguna por
privado o publico, sea como funcionario, servidor u

Que, no tengo impedimento para ser postor o contratista, segtn las causadas contempladas en el
Art. 9° de lo Ley de Contrataciones y adquisiciones de Estado, no en ninguna otra causal
contemplada en alguna disposicion legal o reglamentaria de ser postor o contratista del Estado,

Que, no percibo otros ingresos provenientes del Estado, de percibir otro in greso del Estado distinto g
la actividad docente o por ser miembro Unicamente de un ér
presente proceso de seleccién, me obligo a dejar de
%\ contratacion administrativa de servicips,

Que, no he tenido litigios con el Estado,

Que, de encontrarme en alguno de los impedimentos previstos en el presente documento, acepto mi

descalificacién automética del proceso de seleccién, y de ser el caso, la nulidad del contrato a que
hubiere lugar, sin perjuicio de las acciones a que hubiere lugar.

gano colegiado, y resultar ganador de!
percibir dichos ingresos durante el periodo de

nfﬁesto que o mencionado responde o la verdad de fos hechos y tengo conocimiento; que si lo
nsfs éclorado es falso. Estoy sujeto a los alcances de o establecido en el articulo 441° y el articulo 438° del
/ Codigo Penal, que prevén pena privativa de la libertad de h
declaracion, violando el principio de veracidad, asi como
*0 alternado la verdad intencionalmente.

asta 04 afios, para los que hacen una falsa
para aquellos que cometen falsedad, simulando

Arequipa,............de.....o.... del 2019

FIRMA

NOMBRE Y APELLIDOS DEL POSTULANTE:
D.N.I. N°:



“Afo de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA

ANEXO N°03

DECLARACION JURADA SOBRE NEPOTISMO
Sefiores
GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA
Presente. -
[ = v identificado con DN
S domiciliado.................... ...en
provincia.,...,............. s dCPAFLAMENLO. ...

Postulante al proceso de convocatoria de Contratacion Administrativa de

Servicios N° 09-2019-
GRA/GRAG-OA/ARHC, al amparo del principio de Veracidad establecido en el articulo IV, Numeral 1.7 del
titulo Preliminar de |

a Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo General, y de lo dispuesto en
el Art. 42° y art. 242° de la referida norma, DECLARO BAJO JURAMENTO [o siguiente:

Que a la fecha {') (Si o No), tengo familiares laborando en la Oficina de la Gerencig
Regional de Agricultura del Gobierno Regional de Arequipa, los cuales sefialo a continuacion:
DEPENDENCIA EN LA
N° APELLIDOS Y NOMBRES QUE LABORA O PARENTESCO
COMPLETOS DEL FAMILIAR PRESTA SERVICIOS EL
FAMILIAR

fﬁ‘?ag Vinculo matrimonial

b):j Hasta el cuarto grado

e / de Consaguinidad

““c) Hasta el Segundo o

grado de Afinidad

G "iEn caso falte espacio, sirvase consignarlo en hoja adicional,

A.;f&é{ﬁesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento; que si lo
e &

declgrado es falso, estoy sujeto a los alcances de los establecidos en el Art. 441° y Art. 438" del Cadigo
una falsa

Eghfﬂ, que prevén pena privativa de la libertad de hasta 04 afios, para los que hacen
g éféc."amcr'cin, violando el principio de veracidad, asi como para aquellos que cometen falsedad, simulando
2 Olternado la verdad intencionaimente. En ese sentido, acepto mi descalificacién automdtica del
%Noceso de seleccidn, y de ser el caso, la nulidad del contrato a que hubiere lugar, sin perjuicio de las

: "U-‘me‘-p?:*ﬁorequ;'pa,........,.....de..........,.4.........,...def2019

FIRMA

NOMBRE Y APELLIDOS DEL POSTULANTE:
D.N.I. N°:




“Afio de la Lucha contra la Corrupcién y la Impunidad”

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA

ANEXO 04

DECLARACION JURADA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE
Sefiores

GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA

Presente,

El' que  suscribe, identificado  con  DNI

o me presento como postulante al proceso de
contratacion Administrativa de S ervicios N° 09—2019~GRA/GRAG—OA/ARHC, motivo por el cual DECLARO
BAJO JURAMENTO que g siguiente informacién de mi representada se sujeta a la verdad:

APELLIDO PATERNO.................... — v
APELLIDO MATERNO..c.vvvceoeeereveseeoesoooooon
NOMBRES.............. T ST DA s
pn s L2 (Lo ER———————
I [ e N RN {01V 3] T
DT N sriisissiiaonsmonensmmsessomsssssssssmisssconssessas T
RUC N e
TELEFONO/ CELULAR.....ooeeeveveeveveverrersosoos oo
“ricoe. LUGAR DE NACIMIENTO......, oo s R
XFECHA DE NACIMIENTO. ooy
izl e —
© /5% "CORREO ELECTRONICO........ . .

Gl INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD (de acuerdo a la Ley N°27015- Ley General de la Personal con
. Discapacidad, Art. 36)

Ve W iene alguna discapacidad? s1 ( )NO( )¢iCuales?
&\ WéEsta registrodo en CONADIS? 5| ( )NO{( )indique el N° de registro

Wl Formulo la presente declaracion en virtud def Principio de Veracidad previsto en el articulo IV, Numeral
o 1.7 y Art. 42° de Ia Ley del Procedimiento Administrativo General aprobada por la Ley N° 27444,

Rewetdndose o las Acciones legales y/o penales que correspondan de acuerdo a la legislacion nacional
%gente.

Arequipa,............ A€ ... del 2019

FIRMA

NOMBRE Y APELLIDOS DEL POSTULANTE:
DNI N°



