“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA

INVITACION A LA SELECCION DE PERSONAL PARA PROYECTOS DE INVERSION BAJO LA
MODALIDAD DE CONTRATO DE TRABAJO DE NATURALEZA TEMPORAL o ACCIDENTAL

I.  GENERALIDADES.

1 OBJETO DE LA SELECCION DE PERSONAL:

La Gerencia Regional de Agricultura; hace la Invitacién para realizar la Seleccién de personal, para
Proyectos de Inversién bajo la Modalidad de Contrato de trabajo de naturaleza Temporal o A’ccidental;
para el proyecto “Mejoramiento de los Servicios de apoyo de la Cadena Productiva con Enfasis en
la Comercializacién, del Cultivo del OLIVO” Distrito Bella Unién, Provincia Caraveli, Region
Arequipa.

UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE

Gerencia Regional de Agricultura Arequipa-Area de Ejecucién de Proyectos.

DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE SELECCION

Area de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Agricultura de Arequipa.

. ,LASELEGAL:

Constitucion Politica del Perti

Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el afio Fiscal 2022.

Ley N°31085-Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2022.
Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Piublico. :

Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley de Bases de la carrera

Administrativa, Art. 38° inciso b).

Ley N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y modificatoria (Art. 49 inciso a).

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General

Ley N° 28175, Ley Marco del Empleo Piblico.

Ley N°27815, Ley del Cédigo de Etica en la Funcién Publica.

Resolucion Ejecutiva Regional N° 694-2016-GRA/GR, que aprueba la Directiva N° 019-2016-GRA/OPDI,

o Lineamientos para la Ejecucidn de Gastos relacionados a la Gestién de Proyectos, bajo la modalidad de
o AdministraciénDirecta,
&

* Resolucidn Ejecutiva Regional N° 021-2018-GRA/GR, aprueba La “Escala remunerativa para personal
técnico administrativo de Obras Ejecutadas por la Modalidad de Administracién Directa”

IIl.  PERFIL DEL PUESTO;

PROYECTO DE INVERSION “Mejoramiento de los Servicios de apoyo de la Cadena Productiva con Enfasis
en la Comercializacién, del Cultivo del OLIVO” Distrito Bella Unién, Provincia Caraveli, Region
Arequipa.

3.1 ESPECIALISTA DEL PROYECTO: (02) INGENIEROS AGRONOMOS

REQUISITOS ESPECIFICOS DETALLE

Presentar copia simple del Titulo Profesional de Ingeniero Agrénomo,
FormaciénAcadémica (Indispensable) '
._Presentar la Colegiatura y Habilitacién actual

Experiencia General:

. Acreditar experiencia laboral de dos (02) afios en Competencia de sus funciones,
el Sector Publicoy privado,

Experiencia Especifica :

- Acreditar dos (02) afios en el manejo de cultivo frutales /olivo

. Experiencia en asesoria técnica y/o asistencia técnica.

Experiencia
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. No se considerard como experiencia laboral: Trabajos Ad Honorem, en domicilio,
ni pasantias.

Curso y/o estudios de
especializacion minima

. Capacitacion y sensibilizacion a productores
. Capacitacion en planificacién y organizacién
. Cursos de Microsoft Office

. Cursos relacionados al cargo

x;%

Conocimientos para el
puesto y/o cargo: minimos
o indispensables

- Conocimiento en el manejo integrado de plagas y enfermedades, Manejo
agronémico del cultivo del olivo.

. Custodia y conservacidn de los bienes asignados, bajo responsabilidad.

. Disponibilidad inmediata

. No tener impedimento para contratar con el Estado, estar inscrito como
proveedor de servicios para el Estado (OSCE).

Conocimiento en Ofimdtica nivel bdsico (Word, Excel, Power Point), correo
electrénico.

13 Habilidades o
Competencias

Proactivo, responsable, orientacion del servicio al ciudadano, aptitud para
trabajar en equipo bajo presion, desempefiarse en produccién y manejo del
proyecto.

Motivo de la Contratacion

- D. Leg. 276- Reglamento D.S. N° 005-90-PCM, Art. 38° Inc. b).

3.2. TECNICO DE CAMPO DEL PROYECTO: (01)

[ REQUISITOS ESPECIFICOS

DETALLE

.| 'Formacién Académica

* Presentar copia simple del Titulo. del Bachillerato Profesional y/o Tec. en
Ciencias Agrarias y/o Bioldgicas (Indispensable).

Experiencia

Experiencia General:

- Acreditar experiencia laboral de uno (01) ario en labores en el piiblico y/o
privado.

Experiencia Especifica :

- Acreditar uno (01) afio en Asistencia Técnica a productores.

. Experiencia en manejo de cultivos.

- No se considerard como experiencia laboral: Trabajos Ad Honorem, en domicilio,
ni pasantias.

Curso y/o estudios de
especializacion minima e
indispensable

. Curso: sobre manejo de cultivo de olivo y plagas.

". Cursos: en Manejo de Microsoft Office.

.Cursos relacionados al cargo

Conocimientos para el
puesto

. Manejo de de capacidad de planificacién y organizacion

. No tener impedimento para contratar con el Estado, estar inscrito como
proveedor de servicios para el Estado (OSCE).

. Conocimiento en programacién, formulacién, gestién y/o ejecucién de
inversiones del sector piiblico.

. Conocimiento en Ofimdtica nivel bdsico.

. Contar con licencia de conducir en vehiculos menores (motocicleta)

Habilidades o
Competencias

Adecuadas capacidades para conducir el trabajo en equipo, articular
relaciones, con capacidad para comunicarse de manera fluida y directa, dirigir
procesos de trabajo alineado a objetivos estratégicos o institucionales.

I

Motivo de la Contrataciéon

® D. Leg. 276- Reglamento D.S. N° 005-90-PCM, Art, 38° Inc. b).

V.

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE
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i “Mejoramiento de los Servicios de apoyo de la Cadena Productiva con
LUGAR DE PRESTACION DEL Enfasis en la Comercializacién, del Cultivo del OLIVO” Distrito Bella Unicn,

SERVICIO . Provincia Caraveli, Region Arequipa..
DURACION DEL CONTRATO A par?ir de 0ctubre_ al 31 de'Diciembre.' er12022; renovable en funcién de la
necesidad de la Entidad previa evaluacién
S/. 3,700.00 (TRES MIL SETECIENTOS con
ESPECILISTA DEL PROYECTO | 00/100 Soles), Cada Uno, Incluye impuesto |
afiliaciones de ley, asi como toda deduccién
(02) aplicable al personal contrato bajo esta
REMUNERACION MENSUAL modalidad
§/.2,000.00 (DOS MIL con 00/100 Soles),
‘ TECNICO DE CAMPO DEL - | Incluye impuesto y afiliaciones de ley, asi como|
M PROYECTO toda deduccién aplicable al personal contrato
4 _ bajo esta modalidad
t e*g;RﬁézgggDI;zogngm TO. Disponibilidad Inmediata

" V. CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

Nro. ETAPAS DEL PROCESO AREA
CRONOGRAMA RESPONSABLE
{CONVOCATORIA
Publicacion de la Convocatoria de seleccién de personal 30 setiembre al
1 de Proyecto de Inversidnen el portal de la Institucién 03 de octubre ARHC
del 2022
Presentacion de la Hoja de vida documentada via Trami
7(;_\» presencial: Calle Saco Oliveros N° 401-Cerro Juli-JLBR, 04 octubre del J ramite .
o horas (8:00 a 15:00 p.m.) Gerencia Regional de 2022 ocumentario-
& . . GRAG
& Agricultura de Arequipa.
SELECCION:
Evaluacién de la Hoja de Vida, verificacion de 05 de octubre
2 cumplimientos de los requisitos minimos de perfil de del 2022 ARHC
postulantes.
Publicacion de los Resultados de la Evaluacién de la Hoja de | 05 de octubre del
vida en el portal de la Instltucwn. 2022 ARHC
p Suscripcién del Contrato 06 de octubre ARHC.
del 2022

ETAPA DE EVALUACION

Los factores de evaluacién dentro del proceso de seleccion te
distribuyéndose de la siguiente manera:

ndrdn un mdximo y un minimo de puntos

EVALUACIONES

PUNTAJE | PUNTAJE

PESO) MINIMO MAXIMO
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EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 100% 75 100

a. Experiencia 40% 30 40

b. Formacién Profesional ‘ ‘ 35% 25 35

c Estudios- Complementario 25% 20 25
Puntaje de la Evaluacion de la Hoja de Vida , 100% 75 100

VIL

DOCUMENTACION A PRESENTAR:

El expediente deberd ser presentado presencial :, en fotocopia simple nitida, ordenada, foliada yfirmada en cada
folio presentado, en la fecha establecido en el cronograma, caso contrario serd eliminado automdticamente.

Asimismo la presentacién de los documentos serd en el Siguiente orden:
1. Presentar copia simple de carne de vacunacién (tercera VACUNA) COVID-19.
Presentacion de postulante del procesos de Seleccién de Personal (ANEX0 01)
Copia simple del documento nacional de identidad-DNI.
Copia simple de Ficha RUC
Declaracién jurada de no tener impedimentos bara contratar y de no percibir otros ingresos del Estado
(ANEX0 02)
6. Declaracién jurada sobre Nepotismo (ANEXO 03)
7. Declaracidn jurada de presentacién del postulante (ANEXO0 04)
8. Declaracion Jurada de afiliacién al sistema de Pensiones (ANEXO0 05)
9. Curriculo Vitae (Formacién académica, experiencia laboral, cursos y/o estudios de especializacion).

ik o i

El postulante que no cumpla con presentar algunos de los documentos sefialados lineas arriba, asi como foliar
debidamente la documentacién presentada Y/o no firmar cada folio, anexo a su solicitud, serd DESCALIFICADO,
del proceso de seleccién de personal,

DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO

1. Declaratoria del proceso como desierto

El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:

a. Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccién minimo dos.

b. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.

2. Cancelacion del proceso de seleccién :

El proceso puede ser cancelado en alguno de los Siguientes supuestos, sin que séa responsabilidad de la

entidad:

a. Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio del proceso de
. seleccion.

b. Por restricciones presupuestales.

¢. Otras debidamente justificadas.

PUBLICACION DE RESULTADOS

A la culminacion de la Convocatoria de seleccién de personal, se difundird por el mismo medio en que se dio a
conocer la seleccién de convocatoria.

DEL CONTRATO

Los ganadores de la Seleccién de Personal firmaran el Contrato de trabajo de naturaleza temporal o
Accidental para Proyectos de Inversién, en la modalidad del D. Leg. N° 276, Ley de Bases de la carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico; dentro el Reglamento de la carrera Administrativa
Decreto Supremo N° 005-90-PCM; Art. 38°- Contratacién de personal; inciso b) labores en proyectos de
inversion y proyectos especiales, cualquiera que sea su duracién; o, esta forma de contratacién no requiere
necesariamente de concurso y la relacién contractual concluye al termino del mismo.
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ANEXO0 01
SOLICITUD DE INSCRIPCION

YOt s IdENTIficado - con - Documento de Identidad  Nacional
POV 1.1 < {7 [+ JIN 1 11 | SOORNOOOO OO o ) SN2 (071 1 (0 NI =1 ¢ ST Y
DIiStrito de .....ccoecevervvrsrevecrereears e PPOVINCIA € covooreeeeeeoveveeveeseeveven e dlel] Departamento de: ........ceeveceniinveeirian,

;1 a usted digo:

Que deseando participar en la Seleccién para ser contratado en: trabajo de naturaleza temporal o Accidental para

</’Q\QNAL(_,(‘\ proyectos de Inversién Publica, para desempefiar 1aDOres de: ...........ooosicosonescesoreseosssrosiosesesennny €1 €1
: ¥, - g , . . .
gq- Vege & proyecto de Inversién Publica: de: “Mejoramiento de los Servicios de apoyo de la Cadena Productiva con
[« ‘
G':;_ SEnfasis en la Comercializacién, del Cultivo del OLIVO” Distrito Bella Unién, Provincia Caraveli, Regién

RESDENT ~
Q Arequipa, de la Gerencia Regional de Agricultura. Solicito se me admita como postulante; dejando constancia que
tengo conocimiento de la invitacién respectiva, a las cuales me someto para intervenir en esta seleccién. Para tal

efecto, declaro bajo juramento que cumplo con los requisitos del cargo al cual postulo.

=d Arequipa,..........de....oonorioooneer...del 2022

FIRMA DEL POSTULANTE
D.N.I N°
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ANEXO0 02
DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR Y DE NO PERCIBIR OTROS
INGRESOS DEL ESTADO
YO0ttt et et et st ara e ettt e s erssrn e e ars e identificado con DNI
T SRR 14} /1 (o | 17 11 [¢ KOO S PTOVIACIQ.cvcvvsisvnarievrsrsieivnsians
Departamento............cocoewnnupostulante al proceso de seleccién de personal para realizar trabajo de

naturaleza temporal o Accidental para proyectos de Inversién Piblica, al amparo del principio de Veracidad
establecido en el articulo 1V, Numeral 1.7 del titulo Preliminar de la Ley N° 27444 ~ Ley del Procedimiento

.+ Administrativo General, y de lo dispuesto en el numeral 51.1 del Art. 51° y art. 242° de la referida norma,
- | DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

" Que, no me encuentro inhabilitado administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.

*  Que, no he sido condenado ni me hallo procesado por delito Doloso

*  Que, no me encuentro imposibilitado para contratar con el estado al no registrar sancién alguna por Despido
o destitucién bajo el régimen laboral privado o piblico, sea como funcionario, servidor u obrero, durante los

ultimos tres arios.

" Que, no tengo impedimento para ser postor o contratista, segiin las causadas contempladas en el Art. 9° de la

Ley de Contrataciones y adquisiciones de Estado, no en ninguna otra causal contemplada en alguna
disposicion legal o reglamentaria de ser postor o contratista del Estado.
*  Que, no percibo otros ingresos provenientes del Estado, de percibir otro ingreso del Estado distinto a Ia
actividad docente o por ser miembro tinicamente de un érgano colegiado, y resultar ganador del presente
proceso de seleccién, me obligo a dejar de percibir dichos ingresos durante- el periodo de contratacién
administrativa de servicios.
Que, no he tenido litigios con el Estado.
Que, de encontrarme en alguno de los impedimentos previstos en el presente documento, acepto mi
descalificacién automdtica del proceso de seleccion, y de ser el caso, la nulidad del contrato a que hubiere
lugar, sin perjuicio de las acciones a que hubiere lugar.

Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento; que si lo declarado es
falso. Estoy sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 441° y el articulo 438° del Cddigo Penal, que
\orevén pena privativa de la libertad de hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracién, violando el
rincipio de veracidad, asi como para aquellos que cometen falsedad, simulando o alternado la verdad

Mhtencionalmente.

z ArequipQy.cccecrnesceloniiiiiccree e del 2022

FIRMA
NOMBRE Y APELLIDOS DEL POSTULANTE:
D.N.I. N°:
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ANEXO N°03
DECLARACION JURADA SOBRE NEPOTISMO

YO et s e s s st s identificado con DNI

T LI ORUIN - (2) 1 (o 1 | 1# Lo 1 JOOS O TRV OOURUONNUONON P/« SR = 20 V7 17T 17

versrsssenses AEPATEAMENTO v iritre e crirrererenrn

ostulante al proceso de seleccién bajo el trabajo de naturaleza temporal o Accidental para proyectos de
¢Inversién Publica, al amparo del principio de Veracidad establecido en el articulo IV, Numeral 1.7 del titulo
Preliminar de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, y de lo dispuesto en el numeral
51.1 del Art. 51°y art. 242° de la referida norma, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

Que a la fech@ (.....c.cousvsssnrnnnnnnnnn) (Si 0 N0), tengo familiares laborando en la Oficina de la Gerencia Regional de
Agricultura del Gobierno Regional de Arequipa, los cuales sefialo a continuacién:
DEPENDENCIAEN LA
APELLID NOMB
N° COMP LgT O??SD};? 1 FA lef;iR QUE LABORA O PRESTA PARENTESCO
SERVICIOS EL FAMILIAR

a) Vinculo matrimonial

b) Hasta el cuarto grado
) G‘ONALOG de Consanguinidad

2

) Hasta el Segundo grado
de Afinidad

X
3]
2
l% RESIBENTE™ © - ) . )

o, & Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento; que si lo declarado es

Aceo ~ falso, estoy sujeto a los alcances de los establecidos en el Art. 441°y Art. 438° del Cédigo Penal, que prevén pena

privativa de la libertad de hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracién, violando el principio de
veracidad, asi como para aquellos que cometen falsedad, simulando o alternado la verdad intencionalmente. En
&\ ese sentido, acepto mi descalificacién automdtica del proceso de seleccién, y de ser el caso, la nulidad del contrato

FIRMA
NOMBRE Y APELLIDOS DEL POSTULANTE:
D.N.I N°:



“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA

ANEXO 04
DECLARACION JURADA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

El que SUSCFIDE, oovreovrrernininrirasnvecnnesenirsraans ....Identificado con DNI N°.. SRR /I

presento como postulante al proceso de selecczon de personal traba]o bgjo la naturaleza de trabajo temporal 0
-, Accidental para proyectos de Inversion Publica, motivo por el cual DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente
' “k"‘l"nformacién de mi representada se sujeta a la verdad:

APELLIDO PATERNO.......coocoeaecosevscarrvssonssessesassrassssss sssns
#" APELLIDO MATERNO e couussvsunsrecsss s sissssans
. DOMICILIO............cu...
" DIST:.uruern.
" D.NI N°..
v‘RUCN° € 4rx s e e e e e s e
TELEFONO/ CELULAR S

LUGAR DE NACIMIENTO......ceceeeeeevinnsansensessessensaness vsen

FECHA DE NACIMIENTO.......cc.iuouinsnes o sar e s saranssensses

CORREO ELECTRONICO -

* INFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD (de acuerdo a la Ley N°27015- Ley General de la Personal con
Discapacidad, Art. 36)

¢Tiene alguna discapacidad? SI( ) NO () ;Cual es?
¢Estaregistrado en CONADIS? SI () NO () indique el N° de registro

Formulo la presente declaracién en virtud del Principio de Veracidad previsto en el articulo IV, Numeral 51.1 del
Art. 51° de la Ley del Procedimiento. Administrativo General aprobada por la Ley N° 27444, sujetdndose a las
Acciones legales y/o penales que correspondan de acuerdo a la legislacién nacional vigente.

Arequipq,..........d.uevecriiicennendel 2022

FIRMA
NOMBRE Y APELLIDOS DEL POSTULANTE:
DNI N°
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ANEXO N° 05

DECLARACION JURADA

YO: ottt s v s e s AENEICAAO CON DNL N® et e

VA N Con domicilio en: eeeveesceeriieerieninns

Departamento: ... ccvcnvniiciviini s e e

- Me encuentro actualmente afiliado en:

AFP (INAIQUE) . corvieisirnir sttt ses st er v e seneenserseanrs e snesesssn s sessinnessnansenn )

Arequipq,........crvcedl@oniivevevsrrerinsvcrrisneennn el 2022

Nombres y Apellidos:
DNIL N°:

IOTUTORRRERN &/ o'oY/ 17 ot (o HE TP

. Distrito:



