“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA

— INVITACION A LA SELECCION DE PERSONAL PARA PROYEC TOS DE INVERSION BAJO LA

MODALIDAD DE CONTRATO DE TRABAJO DE NATURALEZA TEMPORAL o ACCIDENTAL

L. GENERALIDADES.

OBJETO DE LA SELECCION DE PERSONAL: ,
La Gerencia Regional de Agricultura; hace la Invitacion para realizar la Seleccién de personal, para
Proyectos de Inversion bajo la Modalidad de Contrato de trabajo de naturaleza Temporal o Accidental;
para el proyecto “Mejoramiento de los Servicios de apoyo a la Cadena Productiva del Cultivo de
Arroz”, Provincias de Castilla y Camana de la Region Arequipa.
UNIDAD ORGANICA SOLICITANTE
Gerencia Regional de Agricultura Arequipa-Area de Ejecucion de Proyectos.

2. DEPENDENCIA ENCARGADA DE REALIZAR EL PROCESO DE SELECCION
Area de Recursos Humanos de la Gerencia Regional de Agricultura de Arequipa.

BASELEGAL:

e Constitucién Politica del Peril

s Ley de Presupuesto del Sector Piiblico para el afio Fiscal 2022.

» Ley N°31085-Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2022.

* Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector
Publico.

s Decreto Supremo N° 005-90-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley de Bases de la carrera
Administrativa, Art. 38° inciso b).

* Ley N°29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y modificatoria (Art. 49 inciso a).

o Ley N°27444 Ley del Procedimiento Administrativo General

o Ley N°28175, Ley Murco del Empleo Piiblico.

» Ley N°27815, Ley del Cédigo de Etica en la Funcién Publica.

* Resolucion Ejecutiva Regional N° 694-2016-GRA/GR, que aprueba la Directiva N° 019-2016-GRA/OPDI,
Lineamientos para la Ejecucién de Gastos relacxonados a la Gestién de Proyectos, bajo la modalidad de
AdministraciénDirecta.

* Resolucién Ejecutiva Regional N° 021-2018-GRA/GR, aprueba La “Escala remunerativa para persona!
técnico administrativo de Obras Ejecutadas por la Medalidad de Administracién Directa”

PERFIL DEL PUESTO:

PROYECTO DE INVERSION “Mejoramiento de los Servicios de apoyo a la Cadena Productiva del Cultivo
de Arroz’, Provincias de Castillay Camana de la Regién Arequipa. en el departamento de Arequipa.

3.1 INGENIERO DE CAMPO I DEL PROYECTO: (04)

REQUISITOS DETALLE
ESPECIFICOS

. Presentar copia simple del Titulo Profesional de Ingeniero Agrénomo, Agricola,

FormaciénAcadémica | Biologlia, (Indispensable)

. Presentar la Colegiatura y Habilitacién actual

Experiencia General:

. Acreditar experiencia laboral minima de tres (03) afios en el Sector Publicoy
privado.
Experiencia Experiencia Especifica : .
- Acreditar experiencia minima de dos (02) afios en manejo de cultivo de arroz,
hortalizas y/o otros cultivos.
. Experiencia en manejo de grupos sociales y organizaciones.
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. Experiencia en produccién de cultivos
. No se considerard como experiencia laboral: Trabajos Ad Honorem, en domicilio,
ni pasantias.

Curso y/o estudios de
especializacién
minima e
indispensable

. Cursos de Produccién de cultivo de gramineas

. Cursos Relacionados al cargo ‘

. Capacitacién especializada en la actividad agricola
. Capacitacién en produccién de cultivo de arroz

. Capacitacién en formulacién de planes de negocio

Conocimientos para el

. Manejo de herramientas de gestién y planificacién
. Custodia y conservacion de los bienes asignados bajo responsabilidad
. No tener impedimento para contratar con el Estado, estar inscrito como

puesto y/o cargo: proveedor de servicios para el Estado (OSCE).
minimos o . Contar con Licencia de conducir
indispensables . Conocimiento en Ofimdtica nivel bdsico (Word, Excel, Power Point), correo
electrénico.
Adecuadas capacidades para conducir el trabajo en equipo, articular relaciones,
Habilidades o con capacidad para comunicarse de manera fluida y directa, dirigir procesos de
Competencias trabgjo alineado a objetivos estratégicos o institucionales.
Motivo de la . D. Leg. 276- Reglamento D.S. N° 005-90-PCM, Art. 38° Inc. b).
Contratacion

. ESPECIALISTA EN ORGANIZACIONES DEL PROYECTO: (01)

REQUISITOS DETALLE
ESPECIFICOS
* Presentar copia simple del Titulo Profesional Universitario: de Sociélogo,
Formacion Contador, Administrador, Psiclogo, o carreras afines (Indispensable)
» Acreditar Colegiatura (Indispensable)
Académica * Habilitacién Profesional vigente a la fecha de inscripcién (Indispensable);
Experiencia General:
. Acreditar experiencia laboral de tres (03) afios en el Sector piblico y/o privado.
Experiencia Especifica : -
L . Acreditar uno (01) afio en el desarrollo de Organizaciones Empresariales,
Experiencia o .
Cultura Organizacional agropecuaria, entre otros.
. Experiencia en la formulacién de planes de agro negocios
- No se considerard como experiencia laboral: Trabajos Ad Honorem, en domicilio,
ni pasantias.
Curso y/o estudios de | . Cursos Relacionados al cargo
especializacion . Capacitacién en planes estratégicos de desarrollo empresarial, cultura
minima e organizacional agropecuaria.
indispensable - Especializacion en agro exportaciones especializada en la actividad agricola
. Capacitacién en produccién de cultivo de arroz
. Capacitacidn en formulacion de planes de negocio
- Contar con licencia de conducir para vehiculos menores (motocicleta)
Conocimientos para el | . Manejo de herramientas de gestion y planificacién
puesto y/o cargo: . Custodia y conservacion de los bienes asignados bajo responsabilidad
minimos o . No tener impedimento para contratar con el Estado, estar inscrito como
indispensablesy proveedor de servicios para el Estado (OSCE).
deseables . Contar con Licencia de conducir

. Conocimiento en Ofimdtica nivel bdsico (Word, Excel, Power Point), correo
electrénico.
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Adecuadas capacidades para conducir el trabajo en equipo, articular

Habilidades o relaciones, con capacidad para comunicarse de manera fluida y directa, dirigir
Competencias procesos de trabajo alineado a objetivos estratégicos o institucionales.

Motivo de la o D. Leg. 276- Reglamento D.S. N° 005-90-PCM, Art. 38° Inc. b).

Contratacion

. TECNICO DE CAMPO DEL PROYECTO: (04)

REQUISITOS DETALLE
ESPECIFICOS

* Presentar copia simple de Titulo de Bachillerato profesional y/o Técnico en

Formacion Académica Ciencias Agrarias, biolégicas (Indispensable)

Experiencia General:

- Acreditar experiencia laboral de uno (01) afio en el Sector y/o privado.
Experiencia Experiencia Especifica :

. Acreditar uno (01) afio en manejo de cultivos de gramineas

- No se considerard como experiencia laboral: Trabajos Ad Honorem, en domicilio,
ni pasantias.

Cursoy/o estudios de

especializacion . Curso: en manejo de plagas y enfermedades de cultivo de arroz
minima e . Cursos Relacionados al cargo
indispensable

Conocimientos para el

. Manejo de cultivos de gramineas
. Disposicién para laborar en las provincias de castilla y Camana donde se

puesto
desarrollara el proyecto.
. No tener impedimento para contratar con el Estado, estar inscrito como
proveedor de servicios para el Estado (OSCE).
. Custodia y conservacién de los bienes asignados bajo responsabilidad
. Conocimiento en Ofimdtica nivel bdsico.
- Contar con licencia de conducir de vehiculos menores (motocicleta)
Adecuadas capacidades - para conducir el trabajo en equipo, articular
Habilidades o relaciones, con capacidad para comunicarse de manera fluida y directa, dirigir
Competencias procesos de trabgjo alineado a objetivos estratégicos o institucionales.
Motivo de_l,a * D. Leg. 276- Reglamento D.S. N° 005-90-PCM, Art. 38° Inc. b).
Contratacion

3.4. INGENIERO DE SSOMA DEL PROYECTO: (01)

REQUISITOS DETALLE
ESPECIFICOS
* Presentar copia simple de Titulo profesional de Ingeniero Ambiental,
Formacion Académica Materiales, Industrial, Quimico y/o afines, (Indispensable)
e . Acreditar Colegiatura (Indispensable)
* Habilitacién Profesional vigente a la fecha de inscripcién (Indispensable);
Experiencia General:
- Acreditar experiencia laboral de uno (01) afio en el Sector y/o privado.
Experiencia Experiencia Especifica :

. Acreditar uno (01) afio en Seguridad y salud en el trabajo-COVID-19

. No se considerard como experiencia laboral: Trabajos Ad Honorem, en domicilio.
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Curso y/o estudios de

- Diplomado y/o segunda especialidad en Seguridad, salud ocupacional y medio

especializacion .
. ambiente.
minima e )
. . Cursos Relacionados al cargo
indispensable
Conocimientos para el | . Manejo y control de personal con respecto a la seguridad, salud ocupacional y el
puesto medio ambiente.
. No tener impedimento para contratar con el Estado, estar inscrito como
proveedor de servicios para el Estado (OSCE).
- Custodia y conservacion de los bienes asignados bajo responsabilidad
. Conocimiento en Ofimdtica nivel bdsico.
Capacitacién asesoria en procesos de contagio de COVID-19 ,
. Emitir opinion en procesos de prevencion, control de casos COVID-19 y accidentes
laborales.
Adecuadas capacidades para conducir el trabajo en equipo, articular
Habilidades o relaciones, con capacidad para comunicarse de manera Sfluida y directa, dirigir
Competencias procesos de trabajo alineado a objetivos estratégicos o institucionales.
Motivo de.I’a * D. Leg. 276- Reglamento D.S. N° 005-90-PCM, Art. 38° Inc. b).
Contratacion

/5.5. ASISTENTE TECNICO DEL PROYECTO: (01)

REQUISITOS DETALLE
ESPECIFICOS
’ ® Presentar copia simple de Titulo de Bachillerato profesional en Ciencias
Formacién Académica Agrarias, ingenierfa industrial y/o afines (Indispensable)
Experiencia General:
. Acreditar experiencia laboral de uno (01) afio en el Sector y/o privado.
Experiencia Especifica :
Experiencia - Acreditar uno (01) afio en el liderazgo y habilidades para trabajar en el proyecto

del arroz
. No se considerard como experiencia laboral: Trabajos Ad Honorem, en domicilio,

ni pasantias.

Curso y/o estudios del
proyecto

. Curso: Relacionados al cargo

Conocimientos para el
puesto

. Conocimiento en el cargo

- Disposicion para laborar en los distritos donde se desarrollara el proyecto.
. No tener impedimento para contratar con el Estado, estar inscrito como
proveedor de servicios para el Estado (OSCE).

. Custodia y conservacion de los bienes asignados bajo responsabilidad

. Conocimiento en Ofimdtica nivel bdsico. '

- Contar con licencia de conducir de vehiculos menores (i motocicleta)

Adecuadas capacidades para conducir el trabajo en equipo, articular

Habilidades o relaciones, con capacidad para comunicarse de manera fluida y directa, dirigir
Competencias procesos de trabajo alineado a objetivos estratégicos o institucionales.

Motivo de.I,a e D. Leg. 276- Reglamento D.S. N° 005-90-PCM, Art. 38° Inc. b).

Contratacion

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE
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“Mejoramiento de los Servicios de apoyo a la Cadena Productiva del

LUGAR DE PRESTACION DEL Cultivo de Arroz”, Provincias de Castilla y Camana de la Regién Arequipa
SERVICIO
DURACION DEL CONTRATO A partir de Setiembre al 31 de noviembre del 2022; renovable en funcion de

| la necesidad de la Entidad previa evaluacion

S/. 4,000.00 (CUATRO MIL con 00/100)

INGENIERO DE CAMPO I DEL :

PROYECTO (04) Soles), Cada Uno, Incluye impuesto |
afiliaciones de ley, asi-como toda deduccién
aplicable al personal contrato bajo estq
modalidad
S/. 3,500.00 (TRES. MIL QUINIENTOS con

i ESPECIALISTA EN 007100  Soles), Incluye impuesto
REMUNERACION MENSUAL ORGANIZACIONES DEL afiliaciones de ley, asi como toda deduccion
PROYECTO aplicable .al personal contrato bajo estq
modalidad
S/. 2,500.00 (DOS MIL QUINIENTOS con
TECNICO DE CAMPO DEL 00'/.10_0 Soles), Cada U,no, Incluye lmpuest'o,y
afiliaciones de ley, asi como toda deduccidn
PROYECTO (04) . .
aplicable al personal contrato bajo estq
modalidad
S/. 3,500.00 (TOS MIL QUINIENTOS con
00/100  Soles), Incluye impuesto y
| REMUNERACION MENSUAL INGENIERO DE SSOMA DEL dfiliaciones de ley, asi como toda deduccién
PROYECTO . .
aplicable al personal contrato bajo estq
modalidad
S/. 2,500.00 (DOS MIL QUINIENTOS con
00/100 ~ Soles), ~Incluye impuesto y
REMUNERACION MENSUAL ASISTEI;;};;? CC"TIYOICO DEL dfiliaciones de ley, asi como toda deduccion

aplicable al personal contrato bajo estq
modalidad

OTRAS CONDICIONES
ESENCIALES DEL CONTRATO.

Disponibilidad Inmediata

CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO DE SELECCION

N

Nro. ETAPAS DEL PROCESO ARFA
CRONOGRAMA RESPONSABLE
CONVOCATORIA
Publicacion de la Convocatoria de seleccion de personal 20 al 22 de
:c, 1 de Proyecto de Inversiénen el portal de la Institucién setiembre del ARHyC
= 2022
Presentacién de la Hoja de vida documentada via ; .
presencial: Calle Saco Oliveros N° 401-Cerro Juli-JLBR, 23_ al 26 LZIel Tramite )
horas (8:00 a 15:00 p.m.) Gerencia Regional de setiembre de documentario-
. , 2022 GRAG
Agricultura de Arequipa.
SELECCION:
Evaluacion de la Hoja de Vida, verificacién de 27 de
2 cumplimientos ‘de los requisitos minimos de perfil de setiembre del ARHyC
postulantes. 2022
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Publicacién de los Resultados de la Evaluacién de la Hoja de (27 de setiembre del
3 vida en el portal de la Institucidn. 2022 ARHyC
p Suscripcién del Contrato 28 de setiembre ARHYC,
del 2022

VI. ETAPA DE EVALUACION

Los factores de evaluacion dentro del proceso de seleccién tendrdn un mdximo y un minimo de puntos
distribuyéndose de la siguiente manera:

PUNTAJE PUNTAJE
\ EVALUACIONES PESO MINIMO MAXIMO
g\ EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 100% 75 100
/ a Experiencia 40% 30 40
/ b. Formacién Profesional 35% 25 35
c Estudios- Complementario - 25% 20 25
Puntaje de la Evaluacion de la Hoja de Vida 100% 75 100

VIL DOCUMENTACION A PRESENTAR:

% Elexpediente deberd ser presentado presencial ., en fotocopia simple nitida, ordenada, foliada y firmada en cada
g folio presentado, en la fecha establecido en el cronograma, caso contrario serd eliminado automdticamente.
" Asimismo la presentacién de los documentos serd en el siguiente orden:

. Presentar copia simple de carne de vacunacién (tercera vacuna) COVID-189.

. Presentacién de postulante del procesos de Seleccién de Personal (ANEXO 01)

. Coplia simple del documento nacional de identidad-DNI.

. Copia simple de Ficha RUC

. Declaracion jurada de no tener impedimentos para contratar y de no percibir otros ingresos del Estado
 (ANEX0 02)

"6, Declaracion jurada sobre Nepotismo (ANEXO 03)

. Declaracién jurada de presentacién del postulante (ANEX0 04)

. Declaracién Jurada de afiliacién al sistema de Pensiones (ANEXO 05)

. Curriculo Vitae (Formacién académica, experiencia laboral, cursosy/o estudios de especializacién).

El postulante que no cumpla con presentar algunos de los documentos sefialados lineas arriba, asi como foliar
debidamente la documentacién presentada y/o no firmar cada folio, anexo a su solicitud, serd DESCALIFICADO,
del proceso de seleccién de personal.

DE LA DECLARATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO

1. Declaratoria del proceso como desierto

El proceso puede ser declarado desierto en alguno de los siguientes supuestos:

a. Cuando no se presentan postulantes al proceso de seleccién minimo dos.

b. Cuando ninguno de los postulantes cumple con los requisitos minimos.

2, Cancelacién del proceso de selecciéon

El proceso puede ser cancelado en alguno de los siguientes supuestos, sin que sea responsabilidad de la
entidad: )

a. Cuando desaparece la necesidad del servicio de la entidad con posterioridad al inicio del proceso de
seleccion.

b. Por restricciones presupuestales.

c¢. Otras debidamente justificadas.
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PUBLICACION DE RESULTADOS

A la culminacion de la Convocatoria de seleccion de personal, se difundird por el mismo medio en que se dio a
conocer la seleccion de convocatoria.

DEL CONTRATO

Los ganadores de la Seleccién de Personal firmaran el Contrato de trabajo de naturaleza temporal o
Accidental para Proyectos de Inversidn, en la modalidad del D. Leg. N° 276, Ley de Bases de la carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico; dentro el Reglamento de la carrera Administrativa
Decreto Supremo N° 005-90-PCM; Art. 38°- Contratacion de personal; inciso b) labores en proyectos de
e\inversion y proyectos especiales, cualquiera que sea su duracién; o, esta forma de contratacién no requiere
ecesariamente de concurso y la relacion contractual concluye al termino del mismo.
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. | ANEX0 01
SOLICITUD DE INSCRIPCION

identificado con Documento de Identidad Nacional
. Estado CiVil.......cvecvnaiiny CON AOMICITIO €1 oovvivoveeeeeeeeeeeeeoe oot oreses oo

corvnieens e PPOVINCIA A€ o] Departamento de: ...v.cevvreeeeeeess e

ue deseando participar en la Seleccion para ser contratado en: trabajo de naturaleza temporal o Accidental para
proyectos de Inversion Publica, para desempefiar 1aDOres de: ...............oeeomcommosisssesssosseeony €N €l

proyecto de Inversién Publica: de: “Mejoramiento de los Servicios de apoyo a la Cadena Productiva del
Agricultura. Solicito se me admita como postulante; dejando constancia que tengo conocimiento de la invitacién
respectiva, a las cuales me someto para intervenir en esta seleccién. Para tal efecto, declaro bajo juramento que

cumplo con los requisitos del cargo al cual postulo.

Arequipa,.............de......ccconneen.n.ndel 2022

FIRMA DEL POSTULANTE
D.N.I N°:
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ANEX0 02
DECLARACION JURADA DE NO TENER IMPEDIMENTO PARA CONTRATAR Y DE NO PERCIBIR OTROS
INGRESOS DEL ESTADO
| e T identificado con DNI
NCoeeiveeae Domzczlzado et s ah s iy provincia...
Departamento.................... postulante aI proceso de selecczon de personal para realzzar trabajo de

naturaleza temporal o Acczdental para proyectos de Inversion Publica, al amparo del principio de Veracidad
establecido en el articulo 1V, Numeral 1.7 del titulo Preliminar de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General, y de lo dispuesto en el numeral 51.1 del Art. 51° y art. 242° de la referida norma,
ECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:
Que, no me encuentro inhabilitado administrativa o judicialmente para contratar con el Estado.
Que, no he sido condenado ni me hallo procesado por delito Doloso
Que, no me encuentro imposibilitado para contratar con el estado al no registrar sancién alguna por Despido
o destitucion bajo el régimen laboral privado o publico, sea como funcionario, servidor u obrero, durante los
Ultimos tres afios.
Que, no tengo impedimento para ser postor o contratista, segtn las causadas contempladas en el Art. 9° de la
Ley de Contrataciones y adquisiciones de Estado, no en ninguna otra causal contemplada en alguna
disposicion legal o reglamentaria de ser postor o contratista del Estado. ‘
Que, no percibo otros ingresos provenientes del Estado, de percibir otro ingreso del Estado distinto a la
actividad docente o por ser miembro tinicamente de un érgano colegiado, y resultar ganador del presente
proceso de seleccion, me obligo a dejar de percibir dichos ingresos durante el periodo de contratacién

administrativa de servicios.

Que, no he tenido litigios con el Estado.

Que, de encontrarme en alguno de los impedimentos previstos en el presente documento;, acepto mi
descalificacién automdtica del proceso de seleccion, y de ser el caso, la nulidad del contrato a que hubiere
lugar, sin perjuicio de las acciones a que hubiere lugar.

Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento; que si lo declarado es
\ falso. Estoy sujeto a los alcances de lo establecido en el articulo 441° y el articulo 438° del Cédigo Penal, que
g}\preven pena prlvatzva de Ia libertad de hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracién, violando el

Arequipq,......cocdl.uneeonnrenn..del 2022

FIRMA
NOMBRE Y APELLIDOS DEL POSTULANTE:
D.N.I'N®:



“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA

ANEXO N°03
DECLARACION JURADA SOBRE NEPOTISMO

YO0ttt et et e et stk ekt e e en et st sennn e identificado con DNI

NCooioriiiveieinsirnr s eneag QOMUCTIAAO v st s sttt et est et eeeen e sviarensneaeeeemneeeeneme e i@ PrOVINCIQ

reeereenernse ACPATEAMENLOD ... e svvoore vt st iaresrrenas

5

‘;’;\Postulante al proceso de seleccion bajo el trabajo de naturaleza temporal o Accidental para proyectos de
H

vjilnversio’n Publica, al amparo del principio de Veracidad establecido en el articulo 1V, Numeral 1.7 del titulo
Preliminar de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, y de lo dispuesto en el numeral

51.1 del Art. 51°y art. 242° de la referida norma, DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

b
Vo i. Que a la fechd (........ccevuvicvnnnnen...) (Si 0 NoJ, tengo familiares laborando en la Oficina de la Gerencia Regional de
/ o A e Agricultura del Gobierno Regional de Arequipa, los cuales sefialo a continuacién:
e ‘ DEPENDENCIA EN LA
% APELLIDOS Y NOMBR
N° COMPLETO(; DELZ"]ZMIEZR QUE LABORA O PRESTA PARENTESCO
SERVICIOS EL FAMILIAR

a) Vinculo matrimonial

b)  Hasta el cuarte grado
de Consanguinidad
Hasta el Segundo grado
de Afinidad

En caso falte espacio, sirvase consignarlo en hoja adicional. ;

Manifiesto que lo mencionado responde a la verdad de los hechos y tengo conocimiento; que si-lo declarado es
falso, estoy sujeto a los alcances de los establecidos en el Art. 441°y Art. 438° del Cddigo Penal, que prevén pena
privativa de la libertad de hasta 04 afios, para los que hacen una falsa declaracién, violando el principio de
veracidad, asi como para aquellos que cometen falsedad, simulando o alternado la verdad intencionalmente. En
ese sentido, acepto mi descalificacién automdtica del proceso de seleccién, y de ser el caso, la nulidad del contrato
a que hubiere lugar, sin perjuicio de las acciones a que hubiere lugar.

Arequipad,............. deu.eceoivannannndel 2022

FIRMA
NOMBRE Y APELLIDOS DEL POSTULANTE:
D.N.L N°:
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ANEXO 04
DECLARACION JURADA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

El que suscribe, ... ....Identificado con DNI N°.. ST /-
presento como postulante al proceso de selecczon de personal trabajo bagjo la naturaleza de trabajo temporal o
Accidental para proyectos de Inversion Piblica, motivo por el cual DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente
informacién de mi representada se sujeta a la verdad:

APELLIDO PATERNO.......ccoimmssmmsssssnsossins vssssssssovsss s sen

APELLIDO MATERNO.......cosiiverriisimssssvr s sssssscve s
D.N.I N°...
R.U.C. N°...
TELEFONO/CELULAR
LUGAR DE NACIMIENTO....co.cconsssmssiesmmsssmsesssssonssnsas srsns

FECHA DE NACIMIENTO.......ccocuviins s casssisss sessssns snscsees

LLLL

ORREO ELEC TRONICO ver

NFORMACION SOBRE DISCAPACIDAD [de acuerdo a la Ley N°27015 Ley General de la Personal con
Discapacidad, Art. 36)

¢Tiene alguna discapacidad? SI( ) NO ( ) ;Cual es?
cEstaregistrado en CONADIS? SI (- ) NO () indique el N° de registro

Formulo la presente declaracion en virtud del Principio de Veracidad previsto en el articulo IV, Numeral 51.1 del
~Art. 51° de la Ley del Procedimiento Administrativo General aprobada por la Ley N° 27444, sujetdndose a las
Akczones legales y/o penales que correspondan de acuerdo a la legislacion nacional vigente.

. \Q""Arequipa,.............de..........................del2022

FIRMA
NOMBRE Y APELLIDOS DEL POSTULANTE:
DNI N°



“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA
GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA

ANEXO N° 05

DECLARACION JURADA

veererecnennneenn IAENEIICAAO €ON DNL N® oo
CON AOMUCIHIO @I .ooeeveseve et see et st et e steate et stasssssenstan asans tvnsansassansr st snsseasensss sessnsses snsnanasensasarinnsossessnrsnsasessenees DISCPILO!

eeeevearteen e PPOVITICIQE orevevoe et en et eeaennsane e re s neeeree

DECLARO BAJO JURAMENTO:

" 1.- Me encuentro actualmente afiliado en:
AFP (INAIQUE) o coeceereiet ettt r e eer st st s s an e sen i s srsnnssnna [ )

2.- No estoy afiliado a ningiin Sistema de Pensiones y voluntariamente deseo afiliarme al:
Sistema Nacional de Pensiones (ONP): ..o )

Sistema Privado de Pensiones (AFP): ... i | )

7 L= RSO del 2022

Nombres y Apellidos:
DNI N°:



